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PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Freno a los riesgos

;QUE ES UN RIESGO LABORAL?

La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL)
define “riesgo laboral” como la posibilidad de que
un trabajador sufra un determinado dafio derivado
del trabajo. “Factor de riesgo” es la causa inmedia-
ta que produce ese riesgo.

En el sector de Autoescuelas, un riesgo laboral
seria, por ejemplo, sufrir un accidente de trafico
mientras se da una clase. Por otra parte, un ejem-
plo de factor de riesgo seria la inexperiencia de los
alumnos o el hecho de conducir bebido.

Hay riesgos que se producen por una deficien-
cia preventiva puntual, como puede ser un suelo
resbaladizo no sefializado en un dia de lluvia y que
puede producir un riesgo de caida, o por una expo-
sicién continua a unas condiciones de trabajo in-
adecuadas, como el riesgo ergonémico de una silla
y mesa de administrativo mal disefiada.

Para lograr una eficaz prevencion de los
riesgos laborales hay que estar
familiarizado con los riesgos que se
pueden encontrar en cada centro de trabajo

Para lograr una eficaz prevencién de los riesgos
laborales hay que estar familiarizado con los riesgos
que se pueden encontrar en el centro de trabajo,
conociendo cuales son esos riesgos, qué los produ-
ce, qué efectos negativos tienen sobre la salud de
los trabajadores/as y qué medidas preventivas hay
que tomar para eliminarlos o minimizarlos.

Lograr entender y comprender las respuestas
a estas cuatro preguntas es clave para conseguir
unas mejores condiciones de seguridad y salud en
el centro de trabajo.
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RIESGOS ESPECIFICOS DEL SECTOR DE AUTOESCUELAS

Muchos son los riesgos que tiene un trabajador en su puesto de trabajo. Pero de entre esos riesgos, hay algunos
especificos del sector de Autoescuelas. Veamos cuéles son y algunas medidas preventivas que podemos adoptar:
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